
Информация об основных итогах контрольного мероприятия 

«Проверка результативности и эффективности использования межбюджетных трансфертов 

бюджетам муниципальных образований на обеспечение создания безопасных и комфортных 

мест ожидания общественного транспорта, оборудованных информационным табло о 

передвижении общественного транспорта, схемами и информацией о периодичности 

движения, предоставленных из областного бюджета в 2022 году» 
  

Коллегия Контрольно-счетной палаты Мурманской области рассмотрела результаты контрольного 

мероприятия «Проверка законности и эффективности использования средств областного бюджета, 

выделенных в 2024 году и истекшем периоде 2025 года на реализацию отдельных мероприятий 

государственной программы «Информационное общество» (далее – контрольное мероприятие). 

Объекты контрольного мероприятия:  

Государственное областное бюджетное учреждение «Центр информационных технологий 

Мурманской области» (далее также ГОБУ «ЦИТ МО», Учреждение); 

Министерство цифрового развития Мурманской области (далее -Министерство). 

Проверяемый период: 2024 год, 1 квартал 2025 года.  

Отчет о результатах проведенного контрольного мероприятия представлен аудитором Харчевой Е.А. 

По результатам контрольного мероприятия установлено следующее. 

1. Основным источником финансового обеспечения деятельности ГОБУ «ЦИТ МО» являются средства 

областного бюджета с долей в общем объеме исполненных ассигнований в 2024 году и за 1 квартал 2025 года 

– 99,1 %. В проверяемом периоде Учреждению предоставлены средства субсидии на выполнение 

государственного задания в общей сумме 296 354,9 тыс. рублей, субсидии на иные цели в общей сумме 

838 868,5 тыс. рублей. 

План финансово-хозяйственной деятельности учреждения по расходам за счет средств всех источников 

финансового обеспечения деятельности исполнен в 2024 году на 98,4 %, в 1 квартале 2025 года на 7,7 % от 

плановых назначений. 

2. Государственное задание для ГОБУ «ЦИТ МО» формировалось с учетом Основных подходов к 

формированию объемов финансового обеспечения расходных обязательств Мурманской области в 2025 

году, расчет которых производился исходя из объемов бюджетных ассигнований, законодательно 

утвержденных на 2024 год, с учетом показателей сводной бюджетной росписи по состоянию на 01.06.2024 

(не учтено увеличение  на 21 штатную единицу), связи с чем объем бюджетных ассигнований доведен 

Учреждению на 20,6 % меньше объема средств, необходимого для исполнения обязательств. Таким образом, 

значение величины нормативных затрат носит формальный характер, зависит от предельного объема 

финансирования главного распорядителя средств областного бюджета и не учитывает реальную потребность 

Учреждения в финансовом обеспечении уставной деятельности. 

Соглашения о порядке и условиях предоставления субсидии на выполнение государственного 

задания заключены в 2024 и 2025 годах с соблюдением требований Положения о формировании 

государственного задания. При проверке соблюдения условий соглашений о порядке и условиях 

предоставления субсидии на выполнение государственного задания установлено нарушение в 2024 году 

Министерством сроков перечисления субсидии, что создает риски нарушений сроков оплаты принятых 

обязательств Учреждения. 

 Показатели, характеризующие объем и качество выполняемых работ в рамках государственного 

задания, достигнуты. 

3. Отсутствие в трудовых договорах дополнительных условий (в частности об обязанности работника 

отработать после обучения не менее установленного договором срока, если обучение проводилось за счет 

средств работодателя) привело к неэффективному расходованию средств субсидии на выполнение 

государственного задания в сумме 180,0 тыс. рублей. 

Учреждением проведена работа по заключению с сотрудниками дополнительных соглашений, 

предусматривающих обязательства сторон в случае направления работника на обучение за счет средств 

работодателя, в том числе в части срока работы, который необходимо работнику отработать у работодателя 

после окончания обучения, условий и порядка возмещения работником работодателю понесенных затрат в 

связи прохождением обучения в случае увольнения работника до истечения установленного срока без 

уважительных причин. 

 4. Проверкой установления должностных окладов работников Учреждения, соблюдения уровня 

заработной платы не ниже минимального размера оплаты труда в отношении штатных должностей, по 

которым определен наименьший размер должностного оклада, нарушений не установлено. 

В нарушение пункта 7.6 Положения об оплате труда и материальном стимулировании работников 

ГОБУ «ЦИТ МО», утвержденным приказом Учреждения от 31.10.2024 № 56 (далее - Положение об оплате 

труда № 56), пункта 6.4 постановления Правительства Мурманской области от 12.05.2014 № 243-ПП «Об 

оплате труда работников областных бюджетных, автономных и казенных учреждений Мурманской области» 



(далее –  Положение № 243) с 01.11.2024 года при установлении должностных окладов главного бухгалтера 

и первого заместителя руководителя в штатном расписании Учреждения, согласованного с Министерством, 

не соблюдено требование о минимальной разнице, на которую оклады указанных должностей должны быть 

ниже должностного оклада руководителя Учреждения, что привело к избыточным расходам на общую сумму 

11,8 тыс. рублей, а также свидетельствует об отсутствии надлежащего контроля со стороны Министерства, 

чем не соблюдается статья 158 Бюджетного кодекса Российской Федерации. 

5. Предоставление субсидий на иные цели ГОБУ «ЦИТ МО» осуществлялось в соответствии с 

Порядком определения объема и условий предоставления из областного бюджета государственным 

областным бюджетным учреждениям, подведомственных Министерству цифрового развития Мурманской 

области, субсидий на иные цели, утвержденным приказами Министерства от 28.12.2023 № 142-ОД, от 

04.12.2024 № 148-ОД, за счет средств областного бюджета на основании соглашений, заключенных по 

установленной форме. 

В проверяемом периоде в рамках соглашений Учреждению предоставлено в 2024 году 9 целевых 

субсидий, в 2025 году планируется предоставить 7 целевых субсидий. 

Расходы Учреждения за счет средств субсидий на иные цели в 2024 году составили 791 269,7 тыс. 

рублей (99,4 % от утвержденного объема расходов), за 1 квартал 2025 года 33 621,6 тыс. рублей (5,0 %). 

При выборочной проверке законности и результативности (эффективности) использования субсидий 

на иные цели в части расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска 

и обратно нарушений не установлено. 

Целевые показатели результативности предоставлении субсидии на иные цели в 2024 году 

достигнуты. 

6. При осуществлении закупок ГОБУ «ЦИТ МО» руководствовалось Федеральными законами от 

05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд», от 18.06.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг 

отдельными видами юридических лиц. В 2024 году ГОБУ «ЦИТ МО» принято 353 договорных обязательства 

на общую сумму 1 106 674,4 тыс. рублей. 

Выборочной проверкой 8 закупок на общую сумму 140 178,9 тыс. рублей нарушений способа 

определения НМЦК, сроков поставки товаров (работ, услуг) не выявлено. По двум контрактам установлено 

нарушение сроков оплаты от 1 до 2 дней. Требования по оплате пени, неустойки со стороны поставщика не 

направлялись. 

7. Балансовая стоимость основных средств Учреждения составила: на 01.01.2024 – 526 406,4 тыс. 

рублей; на 01.01.2025 – 583 935,3 тыс. рублей; на 01.04.2025 – 584 828,2 тыс. рублей. 

Проверкой полноты представления сведений в реестр государственного имущества нарушений не 

установлено. 

Движимое имущество, приобретенное ГОБУ «ЦИТ МО» в рамках субсидии на иные цели в течение 

длительного времени не используется по назначению. Учреждением не приняты меры по передаче органам 

исполнительной власти Мурманской области  основных средств и материальных запасов (приобретены до 

01.01.2024) на общую сумму 62 434,6 тыс. рублей, а также основных средств и материальных запасов, 

приобретенных в 2024 году в рамках отдельных договоров на общую сумму 18 599,8 тыс. рублей, что 

свидетельствует об неэффективном использовании  бюджетных средств и не соответствует положениям 

статьи 34 Бюджетного кодекса.  

По итогам контрольного мероприятия на заседании Коллегии Контрольно-счетной палаты 

Мурманской области утвержден отчет о результатах контрольного мероприятия (протокол № 18 от 

30.06.2025), а также приняты следующие решения:  

1. Направить представление в ГОБУ «ЦИТ МО» для принятия мер: 

- по приведению должностных окладов первого заместителя руководителя Учреждения и главного 

бухгалтера в соответствие с требованиями Положения об оплате труда № 56, Положения № 243-ПП; 

- по возврату в областной бюджет избыточно израсходованных средств субсидии на выполнение 

государственного задания в сумме 11,8 тыс. рублей.  

2. Направить информационные письма: 

- в Министерство цифрового развития Мурманской области с предложением рассмотреть вопрос о 

принятии мер по передаче движимого имущества, приобретенного ГОБУ «ЦИТ МО» и неиспользуемого по 

назначению в течение длительного времени, и устранению неэффективного использования бюджетных 

средств в сумме 81 034,4 тыс. рублей;  

3. Направить настоящий отчет в Мурманскую областную Думу, Министерство цифрового развития 

Мурманской области, ГОБУ «ЦИТ МО». 


