
Информация об основных итогах экспертно-аналитического мероприятия «Анализ сохранения 

в 2023 – 2024 годах и истекшем периоде 2025 года уровня заработной платы педагогических 

работников образовательных учреждений общего образования в Мурманской области, 

достигнутого в рамках исполнения Указа Президента РФ от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях 

по реализации государственной национальной политики». 

 

Коллегия Контрольно-счетной палаты Мурманской области рассмотрела результаты 

экспертно-аналитического мероприятия «Анализ сохранения в 2023 – 2024 годах и истекшем периоде 

2025 года уровня заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего 

образования в Мурманской области, достигнутого в рамках исполнения Указа Президента РФ от 

07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной национальной политики» (далее – 

мероприятие). 

Объекты мероприятия:  

Министерство образования и науки Мурманской области. 

Проверяемый период: 2023 – 2024 годы, 1 полугодие 2025 года. 

Отчет о результатах проведенного мероприятия представлен аудитором Климовой Н.В. 

По результатам мероприятия установлено следующее. 

Необходимость сохранения (увеличения) заработной платы отдельных категорий работников 

бюджетного сектора экономики, в том числе педагогических работников, в исследуемом периоде 

обоснована действием перечня поручений Президента РФ от 10.12.2022 № Пр-2360, уровнем 

заработной платы, установленным Указом Президента РФ № 597, а также другими документами, 

принятыми на федеральном уровне. 

В 2023 – 2024 годах целевые показатели по сохранению достигнутого уровня заработной 

платы педагогических работников общеобразовательных организаций доведены до Министерства 

образования и науки Мурманской области федеральными ведомствами и утверждены в 

государственной программе Мурманской области «Образование и наука». 

С 2025 года целевые показатели не доводились, в названную государственную программу и 

другие нормативные правовые акты: ведомственные, локальные правовые акты, действующие в 

Мурманской области, не входят. Необходимость сохранения уровня заработной платы 

педагогических работников не находит отражения и в документах, устанавливающих системы оплаты 

труда в образовательных учреждениях Мурманской области.   

Целевой показатель по уровню заработной платы педагогических работников 

общеобразовательных организаций Мурманской области по итогам 2023 года достигнут на 96,7 %, 

средняя заработная плата данной категории работников составила 80 640,5 рублей при 

среднемесячном доходе от трудовой деятельности по региону – 83 363,0 рублей. При этом 

Мурманская область по уровню оплаты труда педагогов находилась на 2 месте среди регионов 

Северо-Западного Федерального округа. 

Целевой показатель по уровню заработной платы педагогических работников 

общеобразовательных организаций Мурманской области по итогам 2024 года достигнут на 98,0 %, 

средняя заработная плата данной категории работников составила 86 767,6 рублей при 

среднемесячном доходе от трудовой деятельности по региону (прогнозное значение) – 88 500,0 

рублей. 

По итогам 9 месяцев 2025 года средняя заработная плата педагогических работников 

общеобразовательных организаций Мурманской области составляла 90 429,5 рублей и достигала 

расчетного прогнозного уровня среднемесячного дохода от трудовой деятельности по региону в 

сумме 92 925,0 рублей на 97,3 %.  

С учетом предоставления дополнительных средств единой субвенции в декабре 2025 года на 

оплату труда педагогических работников образовательных учреждений общего образования в сумме 

240 207,0 тыс. рублей средняя заработная плата данной категории работников в 2025 году должна 

достигнуть 91 465,0 рублей. Вместе с тем данный размер показателя не подтвержден официальными 

данными как «целевой показатель», что не позволяет сделать вывод о сохранении заработной платы 

педагогических работников общеобразовательных организаций Мурманской области в 2025 году на 

уровне не ниже среднемесячного дохода от трудовой деятельности в субъекте, а также не позволяет 

дать оценку выполнения соответствующих поручений Президента РФ от 10.12.2022 № Пр-2360 во 

взаимосвязи с Указом Президента РФ № 597. 

 

По итогам контрольного мероприятия на заседании Коллегии Контрольно-счетной палаты 

Мурманской области утвержден отчет о результатах контрольного мероприятия (протокол от 

26.12.2025 № 38), а также приняты следующие решения: 



направить информационное письмо в Министерство образования и науки Мурманской 

области обратив внимание на отсутствие правовых актов (ведомственных, муниципальных), 

закрепляющих сохранение (увеличение) заработной платы педагогических работников в целях 

реализации поручений Президента РФ от 10.12.2022 № Пр-2360 во взаимосвязи с Указом Президента 

РФ № 597; 

направить отчет в Мурманскую областную Думу, Правительство Мурманской области, 

Министерство образования и науки Мурманской области. 

 


